
2026 年 10 月 1 日 

株式会社ブルーボックス 

管理本部 総務人事課 

求職者・就職活動中の学生等に対するハラスメント防止について 

 

当社は、就職活動中の学生、インターンシップ参加者、OB・OG 訪問等で接触する求職者

等に対するハラスメントを一切認めません。 

採用活動に関与する役員、従業員は、面接、会社説明会、インターンシップ、OB・OG 訪

問、SNS 等を含むあらゆる場面において、相手に配慮した言動を徹底します。 

特に、次の行為は絶対に行いません。 

 

・私的な連絡先の交換を前提とした接触 

・飲酒を伴う勧誘や会食への誘導 

・個人的な言動や性的な冗談、からかい 

・就職活動の継続に関する圧力や不利益を示唆する言動 

 

上記に当てはまる行為を受けた場合または上記には記載されていないものの 

ハラスメントに該当する行為を受けた場合は、下記相談窓口までご連絡ください。 

なお、ご相談は、ハラスメントに該当するか判断が難しい場合も含めて幅広く受け付け、 

事実確認の上、適正に対処します。なお、ご相談者や関係者のプライバシーは保護され、 

また、相談を行ったことや、事実確認に協力したことなどが、採用選考の判断に影響を 

与えることはありませんので、安心してご相談ください。 

以上 

 

【求職者等に対するセクハラ防止 相談窓口】 

株式会社ブルーボックス 

管理本部 総務人事課 

TEL：0587-23-0723 


